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POLITIKA IMS FIRMY FASS, s.r.o.

Zamérem firmy je poskytovat technické sluzby v oblasti poZarni ochrany s vyraznym
dlrazem na jakost vS8ech praci, ochranu zZivotniho prostfedi a bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci za souCasného plnéni pravnich a jinych pozadavku vztahujici se
k ¢innostem  firmy. Ktomu u0cCelu vybudovat firmu s technickym vybavenim
odpovidajicim pozadavkim  a doporu€enim vyrobcl pozarni techniky. Sluzby
Vedeni firmy védomo si své odpovédnosti za kvalitu dodavanych sluzeb, tvorbu
zivotniho prostfedi, vytvafeni bezpecnych a zdravych pracovnich podminek pro své
zameéstnance a jejich neustalé zlepSovani, vCetné prevence znecistovani vyhlasuje a
uklada dodrzovat vdem svym zaméstnancim tyto zasady:

e PInit v8echny pozadavky naSich zakaznikl v poZzadované jakosti a terminech.
Seznamovat pravidelné zakazniky s novinkami v nasi nabidce.

e Pravidelnymi kontrolami provadénych cinnosti, analyzami dosazenych vysledku a
vyvozovanim spravnych zavérl neustale rozvijet a zlepSovat integrovany
management systém a fizeni firmy.

e ZvysSovat uroven kvalifikacni struktury nasich zaméstnancl prostrfednictvim Skoleni,
praktického vycviku pfi osvojovani novych technologii.

e Pfedchazet vadam ve vSech €innostech nasi firmy v€asnym odhalovanim moznych
priin jejich vzniku ve v8ech fazich pfipravy a realizace technologii a sluzeb,
zabranit vzniku opakovanych vad.

e Zainteresovat vSechny naSe zaméstnance tak, aby se kazdy z nich snazil o
dosazeni nulovych vad.

e Trvale zlepSovat pracovni prostiedi a snizovat namahavost prace zejména proti
predchazeni pracovnim Uraziim, za sou¢asné minimalizace bezpecnostnich rizik,

e Motivovat pracovniky i obchodni partnery k aktivnhimu pfistupu a k dodrzovani
zasad ochrany Zzivotniho prostfedi, trvale minimalizovat negativni dopady nasSi
¢innosti na Zivotni prostredi.

e Informovat vefejnost, vefejnopravni organy a vSechny své zaméstnance o
aktivitach firmy v oblasti ochrany zivotniho prostfedi a bezpe€nosti a ochrany zdravi
pfi praci

Tohoto zaméru chce vedeni dosahnout osobni angaZovanosti a aktivitou vSech

zameéstnancl pfi prubézném zlepSovani efektivnosti zavedeného integrovaného

management systému (IMS).

V Praze dne 02.01. 2008 Ing. FrantiSek Marek
jednatel spoleCnosti
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